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Préambule 

 

 



Qui sommes-nous ? 

1. Notre mission 

2. Nouveau nom, nouvelle identité visuelle : Une nouvelle ère qui 
commence ! 

LE POINT CARDINAL DE 

ROSEMONT 

➢ 

➢ 

➢ 

https://www.le-point-cardinal.org/


Pourquoi ce Code ? 

1. Objectifs du Code 

• 

• 

• 

• 

• 

2. Cibles du Code 

 



I. Terminologies et définitions du Code 

• 

• 

• 

• 

• 



• 

• 

• 

• 

II. Valeurs éthiques et normes fondamentales 

 



1. Bienveillance 

2. Entraide et Solidarité 

3. Respect  

 



4. Persévérance 

5.  Inclusion 

III. Règles de conduite et principes éthiques 

• 

• 

• 

• 

• 



1. Principes éthiques et règles de conduite commun.ne.s 

• 

• 

• 

• 

• 

 



2. Enfants 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



NOTE IMPORTANTE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.quebec.ca/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/P-34.1


3. Parents 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 

 



4. Organisme 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



• 

➢ 

➢ 

• 

 

 



5. Collègues 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

  



6. Communauté 

• 

• 

• 

• 

• 

IV. Protocole à suivre en cas de manquements au Code 

1. Définition  

• 

• 

• 

• 

• 



2. Personnes de référence en cas de manquements au Code 

3. Étapes à suivre en cas de manquement au code 



 

Annexes 

 



1.  Annexe 1 : Attestation sur l’honneur 

• 

• 

☐

☐

☐

☐



2.  Annexe 2 : Signalement à la DPJ 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



• 

• 

https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/enfance/services-jeunes-difficulte-famille/protection-de-la-jeunesse/faire-un-signalement-au-dpj/comment-faire-un-signalement
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/enfance/services-jeunes-difficulte-famille/protection-de-la-jeunesse/faire-un-signalement-au-dpj/comment-faire-un-signalement
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/enfance/services-jeunes-difficulte-famille/protection-de-la-jeunesse/faire-un-signalement-au-dpj/comment-faire-un-signalement


3. Annexe 3 :  Déclaration de manquement 

 

☐

☐



4.  Annexe 4 : Rapport d’incident 

 


